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RESOLUCIONNUMERO (012349 pe 18 NOV2022

"POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE LA RESOLUCION N° 011234 DEL 24 DE
OCTUBRE DE 2022 EN LA QUE SE ESTABLECE EL TRAMITE Y SE FIJAN LOS CRITERIOS DE
VALORACION PARA LA REALIZACION DEL PROCESO ORDINARIO DE TRASLADOS ANO 2022 -
2023 DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES DE CARRERA DEL DEPARTAMENTO DEL
CESAR"

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

En ejercicio de sus atribuciones legales y en especial las conferidas en la Ley 715 de 2001, Decreto 1075 de
2015 y el Decreto de Delegacion N° 000132 del 12 de agosto de 2014, expedido por el Gobernador del Cesar

Y,
CONSIDERANDO

a. Que mediante resolucién numero 011234 del 24 de octubre de 2022, se establecieron los tramites para el
proceso de inscripcién de docentes y directivos docentes en propiedad del Departamento del Cesar
interesados en postularse al Proceso Ordinario de Traslados.

b. Que la entidad territorial en el ARTICULO SEGUNDO del resuelve de la mencionada resolucién, fija los
siguientes criterios:

ARTICULO SEGUNDO: Fijar los criterios evaluables y cuantificables en el proceso ordinario de traslados
docentes y directivos docentes de carrera, en concordancia con las normas legales vigentes:

* El perfil y nivel académico para el cual fue nombrado el docente, seré fundamental para acceder a la vacante
ofertada.

* Los docentes y/o directivos docentes del Departamento del Cesar aspirantes a participar en el proceso ordinario
de traslados, deben tener una permanencia minima de cinco (5) afios en el establecimiento educativo en el cual
se encuentran prestando sus servicios educativos.

» No haber sido sancionado disciplinariamente durante los dltimos tres (3) afios por hechos ocurridos en el
ejercicio del cargo docente.

e Los docentes y directivos docentes con procesos disciplinarios en curso, no serdn admitidos para el proceso
ordinario de traslados.

» No haber sido trasladado a ofra institucién educativa por amenaza en virtud de la ocurrencia de un conflicto
dentro de la institucién educativa, conforme a lo establecido en el Decreto 1075 de 2015.

e No se tendrd en cuenta la permanencia de los docentes que fueron reubicados en otro establecimiento
educativo por efectos de reorganizacioén, por exceder a las necesidades reales de las Instituciones Educativas o
Centros Educativos.

* Reconocer el traslado como e$timulo o premio por estrategias pedagégicas implementadas en el aula,
experiencias significativas evidenciadas, investigaciones aplicadas a educacion, obras escritas aprobadas y
resultados de la evaluacién de competencias.

e La necesidad de reubicacién del docente y/o directivo docente a ofro establecimiento educativo del
Departamento del Cesar, por razones de salud del cényuge o compafiero(a) permanente o hijjos dependientes,
seréan valorados-en el proceso de traslados (comprobable con historia clinica).

e Si es vinculado bajo el Decreto 1278 de 2002, su evaluacién de desempefio laboral del afio académico 2021,
debe ser igual o superior al 90%.

¢ Los docentes y directivos docentes de carrera que ingresaron al sistema educativo por concurso de méritos,
so6lo podrén solicitar traslado para los establecimientos educativos de acuerdo al tipo de poblacién para la cual
concursaron (poblacién mayoritaria, pueblos indlgenas, comunidades negras, afrocolombianas, raizales o
palenqueras, programas de Desarrollo de enfoque territorial-(PDET) y de Escuelas Normales Superiores).

e Se conformard un equipo de valoracién de las solicitudes de traslados de conformidad con los criterios
establecidos en la presente resolucién, asi: la Secretaria de Educacién, un Profesional Universitario del
proceso de Talento Humano, un Supervisor de Educacién del Area de Calidad, un Supervisor del Area de
Inspeccién y Vigilancia y un representante del Sindicato de Educadores.

c. Que la entidad territorial para brindar condiciones objetivas de participacion de los docentes y directivos
docentes en el Proceso Ordinario de Traslados para la vigencia 2023 y garantizar transparencia, equidad y
eficiencia del mismo, considera que se hace necesario modificar los literales 2 y 9 del ARTICULO
SEGUNDO del resuelve de la resolucion 011234 del 24 de octubre de 2022, de acuerdo a lo contemplado
en el Decreto 1075 de 2015.

En virtud de lo expuesto&\/
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RESOLUCION NUMERO 01234 9 DE .7 B NOV 2022

"POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE LA RESOLUCION N° 011234 DEL 24 DE
OCTUBRE DE 2022 EN LA QUE SE ESTABLECE EL TRAMITE Y SE FIJAN LOS CRITERIOS DE
VALORACION PARA LA REALIZACION DEL PROCESO ORDINARIO DE TRASLADOS ANO 2022 -
2023 DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES DE CARRERA DEL DEPARTAMENTO DEL
CESAR"

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modificar parcialmente el ARTICULO SEGUNDO literales 2 y 9 del resuelve de la
Resolucién 011234 del 24 de octubre de 2022, el cual quedara de la siguiente manera:

ARTICULO SEGUNDO: Fijar los criterios evaluables y cuantificables en el proceso ordinario de traslados
docentes y directivos docentes de carrera, en concordancia con las normas legales vigentes:

* El perfil y nivel académico para el cual fue nombrado el docente, seré fundamental para acceder a la vacante
ofertada.

* Los docentes y/o directivos docentes del Departamento del Cesar aspirantes a participar en el proceso
ordinario de traslados, deben tener una permanencia minima de cinco (5) afios en el establecimiento
educativo en el cual se encuentran prestando sus servicios educativos.

* No haber sido sancionado disciplinariamente durante los dltimos tres (3) afios por hechos ocurridos en el
ejercicio del cargo docente.

* Los docentes y directivos docentes con procesos disciplinarios en curso, no serén admitidos para el proceso
ordinario de traslados.

» No haber sido trasladado a otra institucién educativa por amenaza en virtud de la ocurrencia de un conflicto
dentro de la institucién educativa, conforme a lo establecido en el Decreto 1075 de 2015.

» No se tendré en cuenta la permanencia de los docentes que fueron reubicados en otro establecimiento
educativo por efectos de reorganizacioén, por exceder a las necesidades reales de las Instituciones Educativas
o Centros Educativos.

* Reconocer el traslado como éstimulo o premio por estrategias pedagdégicas implementadas en el aula,
experiencias significativas evidenciadas, investigaciones aplicadas a educacion, obras escritas aprobadas y
resultados de la evaluacién de competencias.

* La necesidad de reubicacién del docente y/o directivo docente a otro establecimiento educativo del
Departamento del Cesar, por razones de salud del cényuge o compafiero(a) permanente o hijos
dependientes, serén valorados-en el proceso de traslados (comprobable con historia clinica).

e Ser educador con derechos de carrera, en cualquiera de los dos regimenes del sistema especial de carrera
(Decreto Ley 2277 de 1979 o 1278 de 2002).

® Los docentes y directivos docentes de carrera que ingresaron al sistema educativo por concurso de méritos,
S6lo podréan solicitar traslado para los establecimientos educativos de acuerdo al tipo de poblacién para la cual
concursaron (poblacién mayoritaria, pueblos indigenas, comunidades negras, afrocolombianas, raizales o
palenqueras, programas de Desarrollo de enfoque teritorial-(PDET) y de Escuelas Normales Superiores).

e Se conformara un equipo de valoracién de las solicitudes de traslados de conformidad con los criterios
establecidos en la presente resolucién, asl: la Secretaria de Educacién, un Profesional Universitario del
proceso de Talento Humano, un Supervisor de Educacién del Area de Calidad, un Supervisor del Area de
Inspeccién y Vigilancia y un representante del Sindicato de Educadores.

ARTICULO SEGUNDO: Las demas partes de la presente resolucién quedaran vigentes.

ARTICULO TERCERO: La presente rige a partir de la fecha de su publicacion.

, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
;‘ Dada en Valledupar, Cesarlos 1 8 NOV 2022
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Secretaria e Educacion del Departamento del Cesar

Elaboré: Alexy Amara Ditta, Profesional Universitario S )
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